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Szanowni Panstwo,

niniejsza Polityka prywatnos$ci pomoze Panstwu podejmowac przemyslane i §wiadome decyzje
dotyczace przetwarzania Panstwa danych osobowych w ramach dzialalnosci prowadzonej
przez Szpital Wojewédzki im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwalkach z siedzibg przy
ul. Szpitalna 60, 16-400 Suwatki prosimy o uwazne zapoznanie si¢ z jej trescia.

Wprowadzenie
Niniejszy dokument zawiera Nasza Polityk¢ Prywatnosci tj. zasady jakimi Kierujemy
si¢ w procesach przetwarzania danych osobowych. Dokument ten zawiera rowniez tresci obo-
wiazkoéw informacyjnych, ktore zgodnie z przepisami prawa muszg by¢ przedstawione osobom,
ktorych dane dotyczg, czyli Panstwu. Zanim przejdziemy do szczegdtéw, chceielibysmy pod-
kresli¢ niektore z kluczowych zasad ochrony danych osobowych. Sa one wazne dla kierownic-
twa jak i personelu Szpitala oraz wierzymy, ze sg one wazne roOwniez dla Panstwa.

Polityka Prywatno$ci realizuje cztery najwazniejsze cele tj.:

1. wyjasnienie, w jaki sposob organizacja przetwarza informacje, ktore Panstwo jej do-
starczajg, aby jeszcze lepiej dopasowywaé swoje produktu i ustugi do Panstwa oczeki-
wan;

2. zagwarantowanie, ze wszelkie informacje o procesie przetwarzania Panstwa danych,
zostaly przedstawione w sposob jasny i1 przejrzysty;

3. zapewnienie Panstwa, ze dane osobowe przetwarzane przez organizacje sg bezpieczne
w stosunku do zagrozen jakie pojawiaja si¢ w procesach ich przetwarzania,

4. zapewnienie transparentnosci w kontaktach z przedstawicielami organizacji, tak by re-
alizacja Panstwa prawa do prywatno$ci byta zawsze zagwarantowana.

Wszystkie informacje, ktore sg od Panstwa pobierane sg zwigzane posrednio lub bezposred-
nio z prowadzong dziatalnoscig Szpitala tj. $wiadczeniem ustug medycznych. Szpital Woje-
wodzki im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwatkach (Szpital) jest administratorem Panstwa da-
nych osobowych, co oznacza, ze decyduj¢ o celach i $rodkach ich przetwarzania. W praktyce
nalezy pamigtaé, ze jako administrator danych organizacja jest podmiotem odpowiedzialnym
za Panstwa dane osobowe. W zakresie realizacji jakichkolwiek pytan lub watpliwo$ci zwigza-
nych z Panstwa danymi osobowymi nalezy kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych
pod adresem:

iod@szpital.suwalki.pl

Ogolnie rzecz biorgc wszelkie dane osobowe W organizacji sa podzielone na procesy, w kto-
rych sg one przetwarzane ze wzgledu na gtowny cel, ktory przy$§wieca temu przetwarzaniu oraz
kategorie 0sob, ktorych dane dotycza. Beda to kolejno:

1. Rekrutacja

Dane osobowe kandydatow do pracy sg przetwarzane w celu sprawnego przeprowadzenia
procesu selekcji kandydatow do pracy oraz ostatecznego wylonienia osoby najbardziej odpo-
wiedniej na konkretne stanowisko. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na
postawie Panstwa zgody. Warto zaznaczy¢, ze zgoda moze by¢ wyrazona na przetwarzanie
danych osobowych w celu wziecia udzialu w konkretnej rekrutacji jak réwniez na potrzeby
przysztych ewentualnych procesow rekrutacji. Nie zamykamy si¢ przed specjalistami, ktorzy
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chcg wspolnie z nami osiggna¢ sukces. W procesie przechowujemy Panstwa dokumenty apli-
kacyjne przez okres 1 roku od momentu zakonczenia procesu rekrutacji. Po uptywie tego okresu
czasu Panstwa dane (jezeli nie nawigzemy wspotpracy) zostang catkowicie usuni¢te z naszych
zasobow. Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, jednak niektore informacje,
w szczego6lnos¢ o Panstwa doswiadczeniu zawodowym sg bardzo istotne ze wzgledu na cel jaki
chcemy osiggnac¢. Panstwa dane osobowe w tym procesie moga by¢ powierzone podmiotom
zewngtrznym biorgcym udziat w procesie rekrutacji jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozo-
stajg pod naszym statym nadzorem i zapewniaja co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa

danych osobowych co my.

2. Zatrudnienie

Dane osobowe pracownikow i wspotpracownikow sg przetwarzane w celu obstugi procesu
zatrudnienia personelu oraz zapewnienia wsparcia w zakresie realizacji uméw cywilnopraw-
nych obslugiwanych w pozostalych procesach przetwarzania danych osobowych, jak roéwniez
bezpieczenstwa osob 1 mienia.

Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie przepisu prawa w
zakresie danych wrazliwych, gdy przetwarzanie jest niezb¢dne do celow profilaktyki zdrowot-
nej lub medycyny pracy, do oceny zdolnosci pracownika do pracy, zapewnienia opieki zdro-
wotnej lub zabezpieczenia spotecznego, gdy przetwarzanie jest niezb¢dne do wypeknienia ob-
owiazkow 1 wykonywania szczegélnych praw przez Szpital lub Panstwa, w dziedzinie prawa
pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej oraz gdy przetwarzanie jest niezbedne
do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Dodatkowo Panstwa dane osobowe moga by¢
roOwniez przetwarzane w celu realizacji umowy o prace czy tez innej umowy cywilnoprawne;.
Ostatecznie Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie tzw. prawnie usprawiedli-
wionego celu administratora danych w zakresie ochrony 0s6b i mienia (monitoring), statystyki,
raportowania i kontroli jakos$ci. Podanie danych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne,
a konsekwencja niepodania danych moze by¢ brak mozliwosci nawigzania wspotpracy. W pro-
cesie zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ Panstwa dane osobowe beda przechowywane
przez 10 lat od ostatniej czynno$ci na danych osobowych w zwigzku z zatrudnieniem (za wy-
jatkiem os6b zatrudnionych przed 1 stycznia 2019 — wtedy okres ten wynosi 50 lat). W procesie
zatrudnienia na podstawie umow cywilnoprawnych Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane
przez 6 lat od ostatniej czynnosci na danych (art. 118, Dz.U.2022.0.1360 t.j. - Ustawa z dnia 23
kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny). Po uptywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang cal-
kowicie usunigte z zasobow Szpitala. Panstwa dane osobowe w tym procesie moga by¢ powie-
rzone podmiotom zewng¢trznym biorgcym udziat w procesie zatrudnienia jednak zaznaczamy,
ze podmioty te pozostaja pod statym nadzorem Szpitala i zapewniaja co najmniej ten sam po-
ziom bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Panstwa dane mogg by¢ udostgpnione
odbiorcom danych (np. ubezpieczyciele, banki czy organy panstwa), o czym begda Panstwo
przez nich informowani.

3. Swiadczenie ustug medycznych

Dane osobowe, pacjentow sa przetwarzane w celu realizacji umowy o §wiadczenie ustug
medycznych. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane w celu wypelnienia na-
szych obowigzkow wynikajacych z przepisoOw prawa (gtownie podatkowego i wobec NFZ) oraz
w tzw. prawnie usprawiedliwionym celu, ktorym sg dziatania raportowe oraz statystyczne. W
procesie przechowujemy Panstwa dane osobowe przez okres 20 lat od ich zarchiwizowania,
czyli np. od wykonania ostatniej czynnos$ci w zwigzku z $wiadczeniem ustug stomatologicz-
nych na Panstwa rzecz. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie
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uniemozliwi nam realizacj¢ zarowno refundowanych jak nierefundowanych ustlug medycz-
nych. Panstwa dane osobowe w tym procesie moga by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym
bioragcym udzial w procesie jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostaja pod naszym statym
nadzorem i zapewniaja co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych co my.

4. Praktyki

Dane osobowe praktykantow sg przetwarzane w celu obstugi procesu realizacji praktyk.
Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie porozumienia z placowka
edukacyjna, ktora kieruje Panstwa na praktyki, gdy przetwarzanie jest niezb¢dne do wypeltnie-
nia obowigzkow 1 wykonywania szczegélnych praw przez Szpital lub Panstwa oraz gdy prze-
twarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Ostatecznie Panstwa
dane osobowe sg przetwarzane na podstawi tzw. prawnie usprawiedliwionego celu administra-
tora danych w zakresie ochrony osob i mienia (monitoring), statystyki, raportowania i kontroli
jakosci. Podanie danych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a konsekwencja niepo-
dania danych moze by¢ brak mozliwos$ci realizacji praktyk. W procesie realizacji praktyk Pan-
stwa dane osobowe be¢da przechowywane przez 6 lat od ostatniej czynnosci na danych osobo-
wych w zwiazku z realizacja praktyk w Szpitalu. Po uptywie tego okresu czasu Panstwa dane
zostang catkowicie usuniete z zasobow Szpitala. Panstwa dane osobowe w tym procesie moga
by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym biorgcym udzial w procesie realizacji praktyk jednak
zaznaczamy, ze podmioty te pozostaja pod statym nadzorem Szpitala i zapewniaja co najmniej
ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Panstwa dane moga by¢ udo-
stepnione odbiorcom danych (np. ubezpieczyciele, banki czy organy panstwa), o czym beda
Panstwo przez nich informowani.

5. Depozyty

Dane osobowe 0s6b korzystajacych z depozytu szpitalnego sa przetwarzane w celu prze-
chowywania warto$ci materialnych pozostawianych przez pacjentow przyjmowanych do Szpi-
tala. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie umowy zawartej
pomigdzy Panstwem 1 Szpitalem oraz gdy przetwarzanie jest niezbgdne do ustalenia, docho-
dzenia lub obrony roszczen. Ostatecznie Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie
tzw. prawnie usprawiedliwionego celu administratora danych w zakresie ochrony 0sob 1 mienia
(monitoring), statystyki, raportowania i kontroli jako$ci. Podanie danych osobowych w tym
procesie jest obligatoryjne, a konsekwencja niepodania danych moze by¢ brak mozliwosci sko-
rzystania z depozytu. W procesie korzystania z depozytu Panstwa dane osobowe beda przecho-
wywane przez 6 lat od ostatniej czynnosci na danych osobowych w zwigzku z korzystaniem z
depozytu w Szpitalu. Po uptywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang catkowicie usunigte
z zasobow Szpitala. Panstwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom
zewnetrznym biorgcym udziat w procesie korzystania z depozytu jednak zaznaczamy, ze pod-
mioty te pozostaja pod staltym nadzorem Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam poziom
bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Panstwa dane moga by¢ udostepnione odbior-
com danych (np. policja lub inne organy panstwa), o czym beda Panstwo przez nich informo-
wanl.

6. Ksiegowos¢é

Dane osobowe partnerow, pacjentéw i dostawcoOw sg przetwarzane w celu realizacji wszel-
kich rozliczen jak réwniez zapewnienia zgodnosci dziatalno$ci Szpitala z przepisami prawa
podatkowego. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie przepisu
prawa w zakresie uregulowan wynikajacych m.in. z Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o ra-
chunkowosci oraz Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i1 ustug. Dodatkowo
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podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest realizacja umowy, ktora zo-
stata zawarta jak i tzw. prawnie usprawiedliwiony cel administratora danych tj. analiza danych
statystycznych oraz sporzadzanie bilanséw ksiggowych. Podanie danych osobowych w tym
procesie jest obligatoryjne, a konsekwencja niepodania danych moze by¢ brak mozliwosci pra-
widlowego rozliczenia ustug. W procesie ksiggowym dane bedg przetwarzane przez okres 6 lat
od wykonania ostatniej czynno$ci z danymi w zwiazku z rozliczeniem dokumentéw ksiggo-
wych. Po uplywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang catkowicie usuni¢te z zasobow Szpi-
tala. Panstwa dane osobowe w tym procesie moga by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym
bioragcym udziat w procesie ksiggowym (np. zewngtrzne biura rachunkowe) jednak zazna-
czamy, ze podmioty te pozostaja pod stalym nadzorem Szpitala i zapewniaja co najmniej ten
sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Panstwa dane mogg by¢ udostep-
nione odbiorcom danych (np. organy podatkowe lub biegli rewidenci), o czym w razie kontaktu
beda Panstwo przez nich informowani.

7. Rozliczenia z Narodowym Funduszem Zdrowia (NF2Z)

Dane osobowe pacjentow sg przetwarzane w celu realizacji wszelkich rozliczen jak rowniez
zapewnienia zgodno$ci dziatalnosci Szpitala z przepisami prawa w szczegolnosci Ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicz-
nych. Panstwa dane osobowe w tym procesie s3 przetwarzane na podstawie przepisu prawa.
Dodatkowo podstawa prawna przetwarzania Panstwa danych osobowych jest realizacja
umowy, ktéra zostata zawarta jak i tzw. prawnie usprawiedliwiony cel administratora danych
tj. analiza danych statystycznych oraz sporzadzanie bilansow na potrzeby rozliczeh NFZ. Po-
danie danych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a konsekwencja niepodania danych
moze by¢ brak mozliwo$ci prawidlowego rozliczenia $wiadczen medycznych.

W procesie rozliczen NFZ dane begda przetwarzane przez okres 20 lat od wykonania ostatniej
czynnos$ci z danymi w zwigzku z rozliczeniem dokumentow NFZ. Po uptywie tego okresu czasu
Panstwa dane zostang catkowicie usunigte z zasobow Szpitala. Panstwa dane osobowe w tym
procesie moga by¢ powierzone podmiotom zewng¢trznym biorgcym udzial w procesie (np. ze-
wnetrzne biura rachunkowe) jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod statym nadzo-
rem Szpitala 1 zapewniaja co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych.
Dodatkowo Panstwa dane mogg by¢ udostepnione odbiorcom danych (np. NFZ), o czym w
razie kontaktu beda Panstwo przez nich informowani.

8. Wynajem powierzchni

Dane osobowe o0sob lub przedstawicieli instytucji wynajmujacych powierzchnie sg prze-
twarzane w celu $wiadczenia ustug wynajmu powierzchni. Panstwa dane osobowe w tym pro-
cesie sg przetwarzane na podstawie umowy (nawet jezeli nie zostata ona utrwalona na pismie),
w celu wypelnienia obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa (gtéwnie podatkowego)
oraz w tzw. prawnie usprawiedliwionym celu, ktérym jest ewentualne dochodzenie roszczen.
W procesie przechowujemy Panstwa dane osobowe przez okres 6 lat od ich zarchiwizowania,
czyli od wykonania ostatniej czynno$ci w zwigzku z realizacjg ustugi. Podanie danych osobo-
wych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwi nam realizacj¢ umowy. Panstwa
dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewng¢trznym bioragcym udziat
w procesie jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostaja pod naszym statym nadzorem i za-
pewniaja co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych co Szpital.

9. Zamodwienia publiczne
Dane osobowe dostawcow sg przetwarzane w celu realizacji wszelkich rozliczen jak rowniez
zapewnienia zgodnos$ci dziatalnosci Szpitala z przepisami Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
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Prawo zamowien publicznych. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na pod-
stawie przepisu prawa w zakresie uregulowan wynikajacych z ww. ustawy. Dodatkowo pod-
stawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest realizacja umowy, ktora zostata
zawarta jak i tzw. prawnie usprawiedliwiony cel administratora danych tj. analiza danych sta-
tystycznych oraz sporzadzanie bilanséw. Podanie danych osobowych w tym procesie jest obli-
gatoryjne, a konsekwencja niepodania danych moze by¢ brak mozliwosci udzialow w procesie
realizacji zamdwien publicznych. W procesie zamowien publicznych dane bgda przetwarzane
przez okres 6 lat od wykonania ostatniej czynnos$ci z danymi w zwigzku z rozliczeniem doku-
mentow przetargowych. Po uplywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang catkowicie usu-
nigte z zasobow Szpitala. Panstwa dane osobowe w tym procesie moga by¢ powierzone pod-
miotom zewngtrznym bioragcym udziat w procesie zamoéwien publicznych (np. zewngtrzne
biura rachunkowe) jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod statym nadzorem Szpitala
1 zapewniaja co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Pan-
stwa dane moga by¢ udostgpnione odbiorcom danych (np. organy podatkowe lub biegli rewi-
denci), o czym w razie kontaktu bedg Panstwo przez nich informowani.

10. Reklamacje

Dane osobowe o0s6b sktadajacych odwotania, skargi i reklamacje sg przetwarzane w celu
ich rozpatrzenia oraz zapewnienia wysokiej jakosci ustug s$wiadczonych przez Szpital. Panstwa
dane osobowe sg
przetwarzane w celu realizacji umowy 1 na podstawie przepisu prawa w zakresie rgkojmi za
wady, jak
réwniez na podstawie tzw. prawnie usprawiedliwionego celu administratora danych tj. sukce-
sywne
podnoszenie jako$ci $wiadczonych ustug. Podanie danych osobowych w tym procesie jest do-
browolne, jednak konsekwencja niepodania danych moze by¢ brak mozliwosci zidentyfiko-
wania ustug w ramach, ktorych sktadana jest reklamacja. W procesie reklamacji Panstwa dane
osobowe beda przechowywane przez 6 lat od ostatniej czynno$ci na danych osobowych w
zwiazku z rozpatrywaniem reklamacji. Po uplywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang
catkowicie usunigte z zasoboéw Szpitala. Panstwa dane osobowe w tym procesie moga by¢ po-
wierzone podmiotom zewnetrznym bioragcym udzial w procesie reklamacji (np. branzowi eks-
perci techniczni) jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostaja pod statym nadzorem Szpitala
1 zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych.

11. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFSS)

Dane osobowe pracownikow i bytych pracownikow sg przetwarzane w celu realizacji
wszelkich rozliczen jak rowniez zapewnienia zgodnosci dziatalnosci Szpitala z przepisami
prawa w szczegdlnosci Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $§wiadczen so-
cjalnych. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie przepisu prawa.
Dodatkowo podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest realizacja
umowy, ktdra moze zosta¢ zawarta jak i tzw. prawnie usprawiedliwiony cel administratora da-
nych tj. analiza danych oraz sporzadzanie bilansow na potrzeby rozliczen ksiggowych. Podanie
danych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a konsekwencja niepodania danych moze
byé brak mozliwosci skorzystania z ZFSS. W procesie ZFSS dane beda przetwarzane przez
okres 6 lat od wykonania ostatniej czynno$ci z danymi w zwigzku z rozliczeniem $wiadczen.
Po uptywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang caltkowicie usuni¢te z zasobow Szpitala.
Panstwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewng¢trznym biora-
cym udziat w procesie (np. zewnetrzne biura rachunkowe) jednak zaznaczamy, ze podmioty te
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pozostaja pod statym nadzorem Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczen-
stwa danych osobowych. Dodatkowo Panstwa dane mogg by¢ udostepnione odbiorcom danych
(np. banki), o czym w razie kontaktu b¢da Panstwo przez nich informowani.

12. Monitoring
Dane osobowe 0s6b wkraczajacych w obszar monitorowany sg przetwarzane w celu za-
pewnienia bezpieczenstwa osob i mienia. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwa-

rzane na podstawie tzw. prawnie usprawiedliwionym celu, ktorym jest ewentualne dochodze

nie roszczen. Dodatkowo dane 0sob mogg by¢ przetwarzane rowniez w celu ochrony zywot-
nych interesOw osoby, ktorej dane dotycza. W procesie przechowujemy Panstwa dane oso-
bowe przez okres 30 dni od ich utrwalenia, czyli od dokonania zapisu na nagraniu z monito-
ringu. Podanie danych osobowych jest dobrowolne (wkroczenie w obszar monitorowany).
Panstwa dane osobowe w tym procesie moga by¢ powierzone podmiotom zewng¢trznym bio-
racym udziat w procesie (np. firmy $wiadczace ustugi ochrony oséb i mienia) jednak zazna-
czamy, ze podmioty te pozostaja pod naszym stalym nadzorem i zapewniajg co najmniej ten
sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych co Szpital.

Panstwa uprawnienia
Chcieliby$my podkresli¢, ze gwarantujemy kazdej osobie, ktérej dane przetwarzamy mozli-
wos¢ skorzystania z nastgpujacych uprawnien:

prawo dostgpu do tresci danych — moga Panstwo zwrocic si¢ 0 opisanie procesu prze-
twarzania konkretnie Panstwa danych osobowych oraz o udostepnienie wszelkich da-
nych osobowych gromadzonych na Panstwa temat. Zaznaczamy jednak, ze nadmierne
korzystanie z tego uprawnienia utrudni pracg w organizacji, wigc prosimy o rozwage w
korzystaniu z tego uprawnienia,

prawo do sprostowania danych — doktadamy wszelkiej starannosci by zawsze przetwa-
rza¢ jak najbardziej aktualne dane na Panstwa temat, jednak, jezeli okaze si¢, ze dane,
ktore przetwarzamy staty si¢ nieprawidlowe zawsze moga si¢ Panstwo zwroci¢ o ich
sprostowanie,

prawo do usunigcia danych — jezeli okaze si¢, ze nie chcg juz Panstwo, aby organizacja
nadal przetwarzal Panstwa dane osobowe zawsze mogg si¢ Panstwo zwrocic o ich usu-
nigcie. Zaznaczamy jednak, ze prawo to nie w kazdym przypadku bedzie mogto by¢
zrealizowane, gdyz cze$¢ danych organizacja musi zachowac ze wzgledu na wigzace
przepisy prawa,

prawo do ograniczenia przetwarzania — jezeli stwierdzg Panstwo, ze dane ktore sg prze-
twarzane przez organizacj¢ z jakich$ wzgledow nie powinny by¢ usunigte po ww. okre-
sach czasu (retencja danych), moga si¢ Panstwo zwroci¢ o ich dalsze przechowywanie,
prawo do przenoszenia danych - jezeli okaze msig, ze Panstwa dane osobowe beda prze-
twarzane w systemach informatycznych to mogg si¢ Panstwo zwrdcic o ich przeniesie-
nie do innego ustlugodawcy lub bezposrednio do Pafistwa. Zaznaczam jednak, Ze upraw-
nienie to dotyczy tylko tych danych, ktore Panstwo sami dostarczyli,

prawo do sprzeciwu — zawsze mogg si¢ Panstwo zwroci¢ ze sprzeciwem wobec prze-
twarzania konkretnych danych osobowych w konkretnym celu. W kazdym takim przy-
padku sprzeciw zostanie rozpatrzony i Panstwa uwagi uwzglednione w procesach prze-
twarzania Panstwa danych na przysztos¢,

prawo do cofnigcia zgody — w kazdym czasie moga Panstwo cofnaé wyrazong zgodg na
przetwarzanie danych osobowych, jednak wszelkie dziatania, ktore zostaly wykonane
na Panstwa danych przed jej cofnigciem pozostang wazne,
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e prawo do wniesienia skargi — jezeli uznajg Panstwo, ze organizacja narusza Panstwa
prawo do prywatnos$ci zawsze mogg Panstwo zwrdcic si¢ do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych ze skarga, jednak zachgcamy do wspolnego rozstrzygnigcia Pan-
stwa watpliwosci zanim podejmg Panstwo taka decyzje.

Podsumowanie

Podsumowujgc organizacja i caty jej personel doktada szczegdlnej starannosci by pro-
cesy przetwarzania Panstwa danych osobowych w jak najmniejszym stopniu wkraczaty w Pan-
stwa sfer¢ prywatnosci jednak, jezeli na ktorymkolwiek z etapow przetwarzania Panstwa da-
nych osobowych zajdzie watpliwosci co do zgodnosci tych dzialan z przepisami prawa prosimy
0 kontakt: iod@szpital.suwalki.pl
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